
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยาง  
เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกและข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบล เพื่อแต่งตั้ง        

ให้ดำรงตำแหน่งต่างสายงานจากสายงานประเภทท่ัวไปให้ดำรงตำแหน่งสายงานประเภทวิชาการ              
ในตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ 

-------------------------------------- 
  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยาง อำเภอพุทไธสง จังหวัดบุรรีัมย์ เรื่อง การรับสมัคร

สอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลตำแหน่งประเภททั่วไปเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ตำแหน่ง     
นักจัดการงานทั ่วไป ระดับ ปฏิบัติการ ลงวันที ่ 10 มิถุนายน 2569 โดยได้ดำเนินการสอบภาคความรู้
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับ
ตำแหน่ง (ภาค ค) เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม ๒๕๖9 เวลา 09.๐๐ น.เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมสำนักงานท้องถิ่น 
จังหวัดบุรีรัมย์ ชั้น ๓ ศาลากลางจังหวัดบุรีรัมย์ อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ไปแล้วนั้น 

 บัดนี ้การสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบล อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๑๒ แห่งประกาศ 
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งต่างสายงานจากสายงานประเภททั่วไปให้ดำรง  
ตำแหน่งสายงานประเภทวิชาการ ในตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ ได้ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว 
อาศัยอำนาจข้อ ๑๗ ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดบุรีรัมย์ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการ
สอบคัดเลือกสำหรับพนักงานส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๕๗ ลงวันที่ ๒5 ธันวาคม ๒๕๕๗ จึงประกาศรายชื่อพนักงาน   
ส่วนตำบล เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งต่างสายงานจากสายงานประเภททั่วไป  ให้ดำรงตำแหน่งสายงานประเภท
วิชาการในตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ ตามบัญชี ผู้สอบคัดเลือกได้ เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

  ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยาง จะข้ึนบัญชีผู้สอบผ่านการคัดเลือกได้ในตำแหน่ง ดังกล่าว 
จำนวน ๒ เท่าของอัตราว่าง ตามท่ีประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก โดยต้องเรียกรายงานตัวผู้สอบ คัดเลือกได้ ลำดับ
ที่ ๑ ภายใน ๓๐ วัน และจะบรรจุแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ก็ต่อเมื่อผ่านความเห็นชอบของ คณะกรรมการพนักงาน
ส่วนตำบลจังหวัดบุรีรัมย์(ก.อบตจังหวัด) และเมื่อมีการบรรจุแต่งตั้งผู้สอบคัดเลือกได้ ตาม จำนวนอัตราว่างที่จะ
แต่งตั้งแล้วบัญชีสำรองให้ยกเลิก อนึ่งฯ การสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งต่างสาย
งานจากสายงาน ประเภททั่วไปให้ดำรงตำแหน่งสายงานประเภทวิชาการ ในตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป ระดับ
ปฏิบัติการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยางในครั้งนี้ ผู ้สมัครเป็นคนรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี คุณสมบัติ
ครบถ้วนตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบลขององค์การบริหารส่วนตำบ ลบ้านยาง              
หากภายหลังปรากฏว่าผู้มีสิทธิเข้ารับสมัครสอบคัดเลือกรายใดเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามประกาศ  องค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านยางจะไม่มีสิทธิได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สมัครสอบคัดเลือกดังกล่าว 

 
ประกาศ ณ วันที่   4    เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖9 

 

(นายทินกร  กัณหา) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยาง 



บัญชีรายผู้ผ่านการสอบคัดเลือกและข้ึนบัญชีผ่านการสอบคัดเลือกพนักงานส่วนตำบล เพื่อแต่งตั้งให้
ดำรงตำแหน่งต่างสายงานจากสายงานประเภทท่ัวไปให้ดำรงตำแหน่งสายงานประเภทวิชาการ  

ในตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป ระดับปฏิบัติการ  
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยาง อำเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย์ 
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ร้อยละ 

1 001 นางสาวจินตนา สีเขียว 1. ภาคความรู้ความสามรถทั่วไป 
2. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้
เฉพาะตำแหน่ง 
3. ภาคความเหมาะสมกับ
ตำแหน่ง 
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รวมคะแนน 300 221.75 73.92  
 
 
 
 

(นายทินกร  กัณหา) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยาง 

 


