
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านยาง อำเภอพุทไธสง จังหวัดบุรีรัมย ์

 
มาตรการ/โครงการ  

หรือกิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

1. ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช้
ทรัพย์สินของราชการ 
- มาตรการจัดทำคู่มือหรือแนว
ทางการยืมทรัพย์สิน 

1. จัดทำคู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงาน 
โดยระบุขั้นตอนและแนวทางในการขอยืม
ทรัพย์สิน การใช้ทรัพย์สินประเภทต่างๆ 
อย่างชัดเจน 
2. ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือแนวทางการขอยืม
ทรัพย์สิน การใช้ทรัพย์สินให้บุคลากรใน
หน่วยงานทราบ 
3. ประชาสัมพันธ์สร้างจิตสำนึกการเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ดีตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม 

ตลอด
ปีงบประมาณ  

ทุกสำนัก/
กอง 

- บุคลากรภายในหน่วยงานมี
จิตสำนึกในการดูแล รักษา
ทรัพย์สินของราชการ 
- บุคลากรมีการจัดทำเอกสาร
การขอยืมทรัพย์สินก่อน
นำไปใช้ทุกครั้ง 

- เจ้าหน้าที่สามารถควบคุม
ตรวจสอบทรพัย์สินก่อนการ
ขอยืม และเมื่อนำส่งคืน
สามารถตรวจสอบความ
เรียบร้อยได้ 
- มีการจัดทำเอกสารขอยืม 
- ส่งคืน ทรัพย์สิน ถูกต้อง 
ชัดเจน 

2. ตัวช้ีวัดที่ 5 การแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 
- โครงการฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรมเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร ประจำปี 2568 

1. กำหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
2. ประชาสัมพันธ์มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสให้พนักงาน ทุกคนถือปฏิบัติ 
3. จัดกิจกรรมโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่
พนักงานเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมเพื่อ
พัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 

ปีงบประมาณ 
2568 

และจัดอบรมวันที่ 
19 กุมภาพันธ์ 

2568 

ทุกสำนัก/
กอง 

- ไม่มีรายงานผู้ร้องเรียนการ
ทุจริต 
- บุคลากรในหน่วยงานทุกคน 
เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมฯ  

- รายงานสรุปสถิติการ
ร้องเรียนการทุจริตประจำปี 
- บุคลากรในหน่วยงาน
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม  

 



มาตรการ/โครงการ  
หรือกิจกรรมที่ดำเนินการ 
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ ช่วงระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

3. ตัวช้ีวัดที่ 7 
ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
- กิจกรรมประชาสัมพันธ์
ขั้นตอน ช่องทางการตดิต่อ
หน่วยงาน การติดตามข้อมูล
ข่าวสารของหน่วยงาน 

1. ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ประชาชน 
บุคคลภายนอกทราบข้อมูลข่าวสารของ
หน่วยงาน และเข้าไปมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์วิธีการใช้งานบริการ
ออนไลน์ (E-Service) ให้ประชาชนทั่วไปทราบ
3. พัฒนาระบบการให้บริการออนไลน์ (E-
Service) ให้ประชาชนทั่วไปสามารถรับบริการ
ได้ง่าย สะดวกยิ่งขึ้น 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ทุกสำนัก/
กอง 

1. ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมหรือโครงการต่างๆ 
ของหน่วยงาน  
2. ประชาชนรับทราบวิธีการ
ให้บริการออนไลน์ของ
หน่วยงานเพิ่มขึ้น 

1. ประชาชนให้ความ
ร่วมมือตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงาน
เพ่ิมมากข้ึน 
2. ประชาชนทราบข้อมลู
ข่าวสาร การขอรับบริการ
ผ่านช่องทางออนไลน์ 

4. ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผย
ข้อมูล 
- กิจกรรมร่วมแสดง
เจตนารมรณใ์นการป้องกัน
การทุจริต 

1. จัดทำข้อมูลรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุประจำปีให้ประชาชนทราบ 
2. เผยแพร่ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุให้ประชาชนทราบในช่องทางต่างๆ 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ทุกสำนัก/
กอง 

1. รายงานผลการจัดซื้อจัด
จ้างหรือจัดหาพัสดุประจำปี 
 

ประสานงานทุกสำนัก/กอง 
ในการนำข้อมูลเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์
หน่วยงาน 

 

 
 
 
 


